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defla GIUSTIZIA “““""“ww%;::;:;:: ~~~~~~~~~
ROMA

Al Capo del Dipartimento
dell'Organirzazione Giodiziaria
del Personale e dei Servizi
Direzione Generale dei Magistrati
MINISTERO DELLA GIUSTIZIA
ROMA

Hl.mi sigg. President ' g
delle Cortt di Appello di
LORG SEDI -

1th.mi sige. Procurmtoni Generali
detla Repuliblica presso le
Codi di appello di

LORO SED)

Al Consight Gindizian presso
le Corti di Appellodi
LORO SEDL

I sigy. Presidenti
dei Tribooah di Sorveglianza
LORO SEDI

QGGETTO: Pratica num. 19/VA/2018

Criteri per ia nomina e conferma degli esperti dei Tribuoali di sorveglianza pee il
triennio 2020-2022.

Comunico che il Consiglio Superiore della Magistratura, aella seduta dell” 11 luglio 2018, ha
adoitaio la seguente delibera:

I Consiglie,
premesso.
La circolare per la nomina e fa conferma degli esperti dei Tribunali di sorveglianza per
il triennio 2017-2019 - approvata con delibera plenaria del 21 otobre 2015 - non inlese
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discostarsi, come accacduto per il precedente wiennio, dalla finalita di contemperare e
contrapposte esigenze di non rinunciare alle competenze che Iattivitd comeretaments svolla ha
consentito di verificare ed affinare in capo agli esperti di sorveglianza in servizio, e, al
conternpo,  di stimolare  if ricambio  deile esperienze in un  settore  bisognoso
detl avvicendamento di contributi e di apporti culturali in grado di riflettere Vevoluzione dei
tempi.

In tale ottica, dunque, il Consiglio Superiore si & posto nel solco di mitipare [a
ripetibilitd della conferma nell’incarico, che resta ancorata, per il secondo e il terzo tiennio,
ad un giudizio comparativo tra vecchi ¢ nuovi aspirantiy si & Invece innovato in tema di eti
massima, allineando il limite ai 70 anni, come gid disposto dal legislatore per il personale di
magistratura professionale, eliminando I'obbligo di residenza ¢ rafforzando la disciplina in
tema di incompatibilita e formazione.

Senza disconoscere 1 ratio delle scelte Hinora effettuate dall organe di avtogoverno
della magistratura onoraria, le segnalazionmi giunte agli offici interessati hanno indotto ad
approfondire il dibattito in Ottava Commissione, all’esito del quale si rende opportuna una
tevisione deila disciplina di dettaghio per il prossimo triennio,

[l presente intervento nen intende guindi discostarst dalle previsioni della circolare per
it triennio 2017-2019, al fine di coniugare l'esigenza, laddove !'incarico si profragga olwre il
terzo riennio, di non disperdere la gualificata esperienza acquisita dagli esperti, garantendo il
pluratisme delle competenze, senza mortificare in ogni caso Vingresso di nuove fipure,
funzionale al necessario avvicendamento degli apparti e delle sensibilith culturali. Tali diverse
esigenze possono essere adeguatamente comemperate:

1) rendendo pil pregnante Ia valutazione del merlio acquisito sl compo”
dagh esperti in servizio. agendo sul presupposti della scelta di consentire la continuazione
dell’incarico (rectins: per confermare coloro che sono gia in servizio) dopa i decarso del
terzo triennio;

2) riformulando — in terminl analitici - 1 parametri del giudizio di
comparazione nell'ipotesi di conferma per i tienni successivi al terzo, non solo richiamando i
criteri generall gid previsti per la conferma “decorso il secondo triennio” {opportunita di
differenziare le competenze professionali privilegiando nuove domande ove esse aiutino a
meglio integrare lv varie fyure professionali) ma “dedicando™ vn'apposila disciplina alla fase
della “comparagione con i nuovi aspirantt”, che dovrd essere analilicamenie motivata ¢
formulata tenendo conto iv via esclusiva delle competenze e dei titoli extragiudiziari, senza
alcun riferimento afla professionalith gia acquisita dagli espenti in servizio nell esercizio delle
Funzioni, per evitare precostituiti sharamenti all aceesso di nuove figure:

3} responsabilizzando ancora di pid | divigenti degli uffici, chiamat a redigere
un rapporte informativo - da trasmettere al Consiglio Givdiziario per i provisto parere — non
solo in sede di valulazione dell’anivith svolia dagli esperti nel primo wennio (come previsto
dalla disciphna a regimw) ma, in forza di wna nuova previsione generale di caratiere
procedimentale, ogniqualvolla st sia “in presenza di domanda di conferma®.

Si & alresl provveduto a rinforzare le garanzie otili ad assicurave jndipendenza e
adeguata formazione aghi esperti, oltre che ad allineare 'etd massima al limite cecentemente
inwodotio dal legislatore per i magistrati ordinari,

Con {a presenle circolare si conferma sostanzialmente quanio gid previsio per il
triennio 2017-2019 intervenendo unicamente sul procedimento di nomina ¢ conferma degli
esperti di sorveglianza al line di semplificardo ¢ rendedo pidt efficiente. A tal fine &
introducono le seguenti modifiche:

s} la presentazione della domands va-line (articalo 5

b} Vattestazione: dei titoli di studio possedut: delle attivith svolte: della
partecipazione a corsi e seminari: delle pubblicaziont effettuate (con dichiarazione sostitutiva
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di certificazione e di atto notorio ex aticoli 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, con
riserva per I Amministeazione di effettuare idonei controlli anche a campione in witi 1 casi in
cui sorgano fondaii dubbi sulla veridicith delle dichiarazioni rese ai sensi dedl’anticolo 71 del
decrelo del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445). L aspirante deve
comunque ¢ssere in possesso della documentazione idonea ad attestare il contenwto della
dichiarazione resa, da forpive all’ Amoministrazione su richiesta;

r) la composizione della Commissione di valuwtazione depli aspiranti (articolo
6): si prevede che della stessa faceiano parte solo ghi esperti di sorveglianza che non abbiane
presentato domanda di conferma nell'incarico, al fine di evitare ogni possibile conflitto
dMimteresse {ra aspiranti alla nomina e alla conferma,

Jd} a previsione di una graduatoria unica dei degli aspirantt alla nomina e
conferma dopo it secondo triennio (articolo 6, comma 4, letlera o);

ej I applicazione parziale def congedo parentale {articola 11, comma 3

Ji la previsione della pubblicazione on-line sul sito del Consiglic superiore
della magistratura della graduatoria degli aspiranti alla nomina e/o conferma nell'incarico di
esperto di sorveglianza, nonché il punteggio riportato dai siogoli candidati (articolo 9 del
bando di comcorsa).

Le presenti modifiche alla circolare influiscono sul relative bando di partecipazione
alla procedura concorsuale di selezione che, per 'effetio, si rende necessario modificare nelie
rispettive previsiont,

Cid premesso,

delibera
di approvare la circolare ed il bando relativi ai criteri per la nomina e conferma e sulio stanes
deghi esperti dei Tribunali df sorveglianza per il triennio 2020-2022. dj seguito siportali:

CIRCOLARE RELATIVA Al CRITERI PER LA NOMINA E CONFERMA E SULLO
' STATUS DEGLI ESPERTI DEI TRIBUNALI DI SORVEGLIANZA
PER L. TRIENNIO 2020-2022

Articoio ]
Urganici degli esperti di sorveglianze e duraia dell incarico

I, Lorganico dei giudici onorat (Mespert?™, secondo la denomipazione di cui
ali"articolo 70, comma 3, della legge 26 luglio 1975, n. 354) dei wibunali di sorveglianza &
determinato, di regola, in ragione di due ogni magistrato di sorveglianza,

2. 1t Consiglio superiore della magistratura. in base a specifiche esigenze prospettate
day presidenti degli uffici anzidetli. pud disporre la modifica di deni organici.

3. Gli esperti dei yribunali di sorveglianza, stanie il disposto dell"articolo 70. comma 4,
della legge 26 luglio 1975, n. 354, durano in carica tre anmi ¢ possono essere confermati nej
limiti e con le modalita indicati nel successivo articolo 4.

Articolo 2
Requisiti per la nowine

1. Per 1a nomina o ta conferma a esperto di sorveglianza & necessario che. alla data di
scadenzi del lermine per la presenlazione della domanda di nomina o di conferma previsto nel
relativo bando, I'aspiranie sia in possesso dei seguenti requisiti:

a} ciltadinanza italiana;
b) esercizio dei digitti civili ¢ politici:
¢} idoneita fisica e psichica:

B.co.
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Jd) inesistenza di cause di jncompatibilita di ewi al successivo acticolo T,
tenendo presente che non polranno essere proposte per la nomina o conferma a espertio di
sorveglianza persone che nop abbiano avuto in passato la conferma per inidoneitd all'incarico
nelle medesime fupzioni o nelle funzioni di gludice cnorario minorile ovvero ig altee funzioni
di magistrato onorario da parte del Consiglio superiore della magistratura o siano state da esso
revocale;

e} non abbda ripontato condanne per deliti non calposi ¢ a pena detentiva per
contravvenzioni ¢ NON e§sare slato solloposto a misura di prevenzione o di sicurezza:

[} abbia tenulo condotta incensurabile cost come previsto dall’artdcolo 33,
comma 6, del decreto legislative 30 marzo 2001, n. 165, e successive modificazioni. Ai fini
detla valulazione della.condotta si tene conto delle risultanze del casellado piudiziale ¢ degli
evenluali carichi pendenti (auntocertificati dalb aspirante con e modalita di cut al successivo
ariicole 5, comma 5} nonché di apposita informativa del prefeno (richiesta ai sensi del
suceessivo arlicole 6, comma 1).

2, L aspirante deve, inoltre, essere un “professionisia esperto in pricologia, servizio
sociale, pedagegin, psichiotria e criminologio climica o docente di scienze criminalistiche”
(articoli 70, comma 4, e 80, comma 4. della legge 26 loglio 1975, n, 354).

X Rientra nelle mateie anzideite, inlese in genso lato, anche alla luce delle
comipetenze del wibunale di sorveglianza, la specializzazione in medicina,

4. La qualita di esperto richiede it possesso di titolo di laurea specialistica negli ambiti
disciplinarf di cui al precedente secondo comma, Quanto aghi “esperti n servizio seciale”, ove
non sia possibile avvalersi di persone in possesso di tilclo di laurea, pud farsi ricorso anche a
persone che abbiano conseguilo apposito diploma di specializzazione.

5. Laffiancamento dei termini “professionisie” ed “esperto” evidenzia che, ai fini
della nomina, il ttolo di studio deve accompagnarsi a una specifica esperienza professionale.
Tale espenenza deve essere attvale o, comungue, recenle ¢ dimostrativa del perdorare di
competenze ¢ sensibilith qualificate.

Articoio 3
Limiri df etdr

1. Per Fesercizio delle funzioni di esperto di sorveghanza & pecessario, analogamente
a quanto stabilito dall’acticolo 2 del regio decreto-legge 20 luglio 1934, n. 1404 per § giudici
onoran minocill, avere compiuto il rentesimo anno di eta. Al fint dells nomina tale requisito
deve sussistere all’inizio del wieanio cul 1a stessa si riforisce.

2. I.'esercizio delle funzioni di esperto di sorveglianza non pud protrarsi olive il
compimento del seltapiesimeo anno di ¢4d,

3. Al fine di evitare periodi di permanenza nell'incarico inferiort al wiennio, non pud
essere nominao o confermato esperto di sorveglianza chi abbia compiute. all'inizio del
iriennio, 1l sessantasctiesimo anno di eti,

Articobo 4
Durata nell‘incarice.
Presupposti e limiti della conferma sello stesso

L. Gl esperti di sorveglianza durano in carica We apni ¢ sono nominati con le modalita
previsle nell’articolo 6 detla presente circolare.

2. Essi possono essere confermall sulla base dei seguenti criteri, determinati dalla
necessith di equilibrare Uesigenza di non disperdere esperienze destinate ad incrementarsi nel
tempao & quella di svvicendare competenze e sensibilith nuove, in una materia nella guale &

Gl
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notevolmente crescivto il peso delle conoscenze scientifiche: B.L0.

a) decorso it primo triennio, Vesperto pud essere confermato sulla base della
sola valutazione di tale pericdo di esercizio delle funzioni, indipendeniemente dalla
comparazione con nuovi aspiranti. A tal fine il parere del Presidente del Tribunale di
appartenenza deve indicare la qualita ¢ le caratteristiche delfattivith svolta, dando
specificamente atto di eventuali concreli ¢ dettagliati profili di demerito ostativi alla
conferma. 1. esperto di sorveglianza nominato nel corso del riennio in sostituzions di altro
magistrato onorario dovra essere valitato enuto conto del criterd adotiati per 1a nomina ed
imserito nella graduatoria di eui all’articolo 6, comma 4, letiera o), della presente circolare;

b} decorso il secondo triennio. P'esperto pud essere, wlieriormente, confermato
solo previo giudizio di comparazione con  nuovi aspiranii. Nel giudizio comparativo si terr
conto delle opportunita di differenziare le competenze professionali ne! quadro dell’organico
complessivo, privilegiando eventuali nuove domande ove queste contibuiscano a meglio
miegrare le varie lgure professiomali. Al fm dells compacezione con i nuovi aspivanti i
magistrato onorarie dovra casere inserito nelln graduatoria di coi all articolo 6, comma 4,
lettera ¢) della presente circolare (lemulo conto del pumeggio riportato nella scheda di
valutazione candidalo);

¢) per 1 irdenni successivi al terzo, anche non consecutive, la conferma &
possibile previo giudizio di comparaziope solo con 1 nuovi aspirani, it presenza di
circostanze eccezionali dipendenti dalla peculiare competenza professionale del magistrato
onovario, wnendo peralteo conto della vecessith i gavantice Voppoctuno pluralisme delic
competenze specialistiche. 11 givdizio di comparazione con 1 nuovi aspiranti deve cssere
amaliticamente motivato ¢ va formulalo ependo comto ~ in via esclusiva — delle competenze e
dei titoli extragiudiziari, senza alcun riferimento alia professionalita acquisita nell’esercizio
delle funzionmi onorarie, Nel giudizio comparativo st terd conto delle opportunita di
differenziare o competenze professionalt nel quadro deli organico complessivo, privilegiando
eventuali nuove domande ove gueste conipibuiscane 4 meglio integrare e varie figure
professionali. Ai fini defla comparazione con i nuovi aspiranti il magistrato onorario dovri
essere inserito nella graduatoria di cui all’articolo 6, comma 4. lettera ¢} della presenie
circolare {tenuto conto del punteggio tiportato nella scheda di vadutazione candidato},

3. Ogni riernio decorre dal 19 gennaio dell"anne iniziale, a prescindere dalia data del
decrzto di nomina ¢ della conseguente presa di possesso. Al fini del computo dei yrieani non
$i tiene conlo delle frazioni malurate in caso di nomina intervenuta in corso di tdennio ip
sustituzione di altn esperti cessali dali incarica.

Atticolo 3
Presentazione delle domande Jf noming o di conferma

1. Gli espertt di serveglianza sono pominall. all’estto del procedimento di seguilto
indicato, con decreto del Ministro della giustizia, previa delibwrazione del Congiglio superiore
detla magistratura,

2. Al fini della regolarita della procedurs concorsuale 1 Presidenti dei Tribunali di
sorveglianza predispongono adeguate forme di pubblicith del relativo bando (mediante naotizia
alle Facolta universitarie interessate, all’Ordine degli psicologi e degli psicoterapeudi, alle
AS L., ecc.), provvedendo aliresi afle opportune informazioni in ordine ai posti in organico e
alle modalita di presentazione delle domande,

3. La domanda ¢i nomina o di conferma 2 esperto del tribunale di sorveglianza deve
essery presemtaty ned termini previsti dal celativo bando., Ogni aspivanle pud presemtare Ja
domanda per un solo Tribunale di sorveglianza.

4. La domanda di nomina o di conferma deve essere presentata esclusivamente per via
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lelematica, secondo le modalith espressamente previste dal bando di concorse allegato alla
presente cireolare.

5. L' aspirante deve dichiarare nella domanda. ai sensi del decrelo ded Presidente della
Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, e successive modificazioni:

a} il proprio cognome e nome;

b la data ¢ it hogo di nascita:

¢) il codice fiscale;

d}1l luoga di restdenza (indirizzo, comune, provincia, ¢.a.p.);

e} I lopo ave desidera ricevere eventuali comunicazioni relative alla
procedura di selezione, qualors sla diverso da quello di residenza;

Sri numeri telefonici e Uindirizzo e-mail di repenibilita;

&) 1] possesso della citladinanza ilaliana;

hy it comune nelle cui Hste elettorall & iseritlo ovvero 1 motivi della non
iserizione o della cancellazione daile liste medesime;

fhdi avere idoneila fisica ¢ psichica:

1} di non wvere riportalo condanne per delitti non colposi o a pena detentiva per
contravvenzioni ¢ di non essece stato soutoposto a misure di prevenzione o di sicurezza:

m) i non avere precedenti giudiziari tra quelli iscrivibili nel cascliano
giudiziale ai sensi del degreto del Presidente della Repubblica 14 novembre 2002, n. 313

1) di non essere @ conoscenza di essere solloposto a procedimento penale:

o) di pon essere mal slato revocato o non confermato nelle funzioni di
magistrato enorario (in caso positivo dovra indicare, ai sensi dell’articolo 43 del decreto del
Presideme detla Repubblica 28 dicembre 2000, n. 4435, gli estremi del provvedimento)

P} di non versare in aleuna delle cause di incompatibilith previste dall’ articolo
7 della presente circolare:

g 4 impegnarsi a rimuovere le cause di incompatibilith eventualmente
esistenti enuro trenta giorni dalla comunicazione del decreto di nomina a magistrato onorario,
di coi alla presente procedura di selezione;

r) di impegnarsi, a seconda del proprio sfares: a pon esercitare la professiope
forense in maleria penale davanti agh uffici giudiziari del distretto di competenza del
Teibunale di sorveglianza presso il quale svolge le funzioni di esperto di sorveglianza: a
cessare dall’incarico di magisiralo onoracio ¢ di componente laico di organi givdicanti entro ¢
non olipe la data d'inizio defl’incarico: ad astenersi dallo svolgere altivith di consulente
tecnica d'ufficio o di parte nel distretto giudiziario di appartenenza; a cessare datl incarico di
esperte mcartcato dell’osservazione e del trattamento di ewt ali’articolo 80, guario comma,
dell’ Ordinamento pemtenziario; 4 pon assumere, pey wita Ia durata dell’incacico di esperto di
sorveglianza, cariche rappresentative in strutture di accoglienza ove vengono inserii soggett
da parte dall’avtorith giudiziaria ¢ a non partecipare, per tutta la durata dell incarico di esperto
di sorveglianza, alla gesione complessiva delle strulture stesse ¢ ai comsigli di
amninistrazione di socield che le gestiscono nonché a rinunziarvi, se gia si rivestano tadi ruoli
o caniche, prima di assumere le funzioni di esperto; & non svolgere, per tutta la durala
dedl incarico di esperto di sorveglianza, attivita di operatore soeio-sanitario o collahoratare a
qualsiasi titolo di strutture di accoglienza, pubbliche o privale, ove vengono inserii s0gaet
da parte dall’autorita givdiziaria ¢ a dnunziarvi, se gid si svolgano tali ativith, prima di
agsumere le funzioni di espeiton

5) W numero di presenze sewimanali tendenzialmente assicurate, fino ad up
massimo di tre,

6. La mancanza di aleuno dei requisiti o delle dichiavazioni di cui all’adticolo 2 ed al
comma 5 del presente articolo, anche se riferite a funzioni ed attivith non esercitate.
costituisce  causa di esclusione dell’aspirante o di inammissibilita della domanda di

6
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pariecipazione alla procedura in oggetio.

7. In calce alle dichiarazioni rese, 1"aspirante deve apporre la propria firma per esteso,
consapevole delle conseguenze derivanti da dichimazioni mendaci, ai sepsi dell’adicolo 76
del deereto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445,

2. Alla domanda devono essere allegate a pena di inamemi ssibilita:

a) nubla-osia allo svolgimento delle funzioni di esperto di sorveglianza
rilasciato dail’ Amministrazione di appartenenza o dal datore di lavoro, nel caso in cm
Paspirante atia nomina o alla conferma sia dipendente pubblico o privato:

&) amorelazione sulle proprie esperienze professionali:

¢) dichiarazione sostitutiva di certificazione ¢ di atio notorio (ex articoli 46 ¢
47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 (Mod, A-Esp) aflestante: i titoli di stodio posseduti
con Vindicazione specifica del voto conseguito; le attivita svolte; Ia padecipazione a covsi ¢
seminari anche in qualita di relatore o docente:; e pubblicazioni effeiate.

o} fotocopia di un documento di Acoposcimento in corso di validita,

9. L'aspirante deve comunque essere in possesso della doonmentaziope idonea ad
atestare il contemito detla dichiarazione di cui alla leltera ¢) del comma 8 precedente, da
forpire all’ Amminisirazione su richiesta.

10, 1" Amministrazione non provvede a regoladzzare, mtegrare o modificare domande
inviate senza ] 'utilizzo del sistema telemalico.

11, L omissione anche di una soltanto delle modalitd di presentazions indicale nel
presente articolo determina inammissibilita della domanda.

12, L. Amministrazione effettuerd idonei controlli anche a campione ¢ in tuiti i casi in
cui sorgano londati dubbi sulla veridicita delle dichiarazioni rese ai sensi dell’articole 71 dal
decrew del Presidente dells Repubblica 28 dicembre 2000, n. 4435,

Articolo &
Procedimento of noming o di conferma

Lo Ulea volia pervenute le domande, il Presidente del Tribunale di sorveghianza
acquisisce informativa del Prefetto sulla condotia di clascun aspirante e copvoca, quindi, per
la valutazione una Commissions composta dai magistrati di sorveghianes del disirello e da
due esperti dell'officio estiatt 2 sorte tra coloro che nos banno presentato domanda di
copferma nell'incarico. Nel caso in cui non rcomano tall ipotesi la Commissione @
validamente costituita con la sola presenza del componentl togati. Delle riumioni della
Cormmisstone € redalio apposito verbale,

2. Aifini della vahitazione delle domande di nomina e conferma di cwi al comma 1, la
Commissione procede, secondo criteri predeterminati stabiliti in precedenza, alla attribuzione
di punteggi in ordine ai titoli posseduti dagli aspiranti e, valmtatane D'opportunit, anche
medianie collogui, compilando per ogni candidato apposita scheda di valutazione (allegato 5).

3. In presenza di domanda di conterma il divigente dell’ ufficio vedige -~ ¢ poi trasmette
al Consiglio giudiziario con la documentazione previsia dal successive comma 5 — un
rapporto informativo. dando atto di eventuali concreti e dettaglial profili di demerito ostativi
alla conferma, segnalando, se presenti, specifici elementi di conoscenza.

4, La Commissione di cui al comma 1, predispone:

a) Pelenco degli espercti di sorveglianza per i quah st chiede la conferma
nell'incarico per il secondo Giepnic con Vindicazione per clascuno della competenaa
professionale, della qualifica, delle attiwading e delle specifiche competenze {allegato 13;

b} Uelenco degli esperti per i quali, pur in presenza di domanda, non viene
proposta la canferma per inidoneiti (allegato 2);

¢) una graduatoria unica di (i gli aspiranti alla nomina ¢ alla conferma {dopo
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il secondo triennio e per 1 trienni successivi) pid idoned ad assumere Pincarico con
Pindicazione per ciascuno di lore della qualifica, delle attitudind ¢ delle speciBiche
competenze (allegato 3). Llindicazione delle specifiche competenze, a fronte di particotari
esigenze &, alues), finalizzata a consenlire alla Commissione di predisporre la proposta di
nomina del candidato che meglio nsponde all'esigenza di appropriata disisibuzione delle
competenze professionali, anche in deroga all’ordine della graduatoria. Nella predetta
graduatoria dovranno essere inseriti, ai fini della comparazione, anche gli esperti di
sorveglianza nominati nel corse del wiennio in sostituzione di altro magistrato onoratio
cessalo dall’incarico;

d) Peleaco delle domande dichiarate inammissibili per mancanza dei requisiti
di coi all"articola 2 della presente civcolare {allegato 4).

5. 1 Presidenti det Trbunali di sorveghianza tsmettone al Consighio giudiziario
competente per tersitorio per il relativa parere le proposte di nomina o di conferma, nonché
tutte le domande di nomina ¢ conferma corredate dalle schede di valutazione, dal rapporto
redatto at sensi del comma 3 e dagli elenchi di cui al comma 4 che precede, con | verbali delle
rivgioni della Commissione di cui al comma 1 e con ogni uiteriore informazione riteneta utile
(in particolare in pumo inesistenza di cause di incompatibilith, mancanza di faili e circostanze
che, tenuto conto dell’attivita svolta ¢ dalie caratteristiche dell’ambiente, possanoe ingenerare
il timore di parzialita, idoneild degli aspiranti ad assolvere degnamente ed a soddisfare con
assiduith e impegno le esigenze di secvizio, eventuale pendenza di procedimenti penali).

6. | Consipli giudiziari trasmeltono al Consiglio superiore della magistratura le
domande e i documenti di ad al precedente conima 5 con il relativo parere,

7.0 Consiglio supedore della magistratura provvede alla noming degli esperti ¢
wasmetle e deliberazioni al Ministro della givstizia per Uemissione dei velativi decreti.

8. Nel caso di cessazione per qualungue causa, in corso di tfennio, di un espario, il
Consiglio soperiore della magisiratura, su segaalazione del Presidente interessato o
utilizzando le graduatorie gia formulate in conformith ai criteri sopra richiamali, nomina in
sostitnzions, per la restante parte del tiennio, aspirante che meglio risponde all esigenza di
appropriata distribuzione delie competenze professionall anche in deroga all'ordine di
graduatoria.

Articola 7
Incompotibilita

I. Non possono esercitare le funzion di esperto del tribunale di sorveghanza;

@) i membri del parlamento nazionale ed europeo, I membri del governo, |
titolart di cariche elettive ed 1 membri delle giunte degli enti temitoriali, 1 componenti degli
organi depotati al controllo sugli atti degli stessi end ed i titolars della carica di difensore
Ciview,

Bl gl ecclesiasticl ed § ministcd di confessiont religiose;

) colore che neoprono o hanno ricoperto nel e annl precedenti incarichi,
anche esecutivi, net partiti politict;

d) gli esperti incaricali dell’ osservazione e del tratamento &i cui all articolo 80,
comma 4, dell’ordinamento penitenziario operanti nel distetto nonché i dipendenti
dell’ Amministrazione penitenziaria;

e} coloro che hanno vincoli di parentela fino al werzo grado ¢ di alfinita {ino al
secondo grado con operatori penitenziari del distretto;

S} gli avvocati che esercitino la professione in maleria penale nel distretio di
competenza del tribunale di sorveglianza.

2. Sono estese agli esperti del tribunale di sorveghanza le incompatibilita previste
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dall’articolo 16 dell’Ordinamento gindiziario, limitatamente a guelle derivanti dall esercizio
di funzioni giudiziarie, quale magisivato onorario, ovunque svolte.

3. Salvo quanto previsto al comma 8, non sussistono per gli esperti le meompatibilith
dexivanti dallo svolgimento di attivith private, fibere o impicgatizie diverse da quele sopra
Indicale, sempre che non si ritenga, con molivato apprezzamento da effettuarsi caso per caso,
che esse possano incidere sullindipendenza del magistrato onorario, o mgenerare timord di
parzialiti,

4. L7esperto iscritto negli albi dei consulenti tecnici del Tribunale, o comungue avente
1 requisiti corrispondentt, deve astenersi dallo svolgimento di consulenze tecniche di ufficio ¢
di parte nel distrelio gindiziario di appartenenza e, prima dells nomina o della conterma, deve
rendere dichiarazione di impegno in tal senso. In ogni caso, Iespeno iscritto negli albi dei
consulenti tecnici del Tribunale, o comunque avente i requisiti corrispondenti, deve segnalare
al Presidente del Tribunale di sorveglianza gli incavichi di consulente tecnico svolti (di ufficio
o di parte in alici distretti) al fine di consentire le opportune valutazioni in ordine alla nomina,
alla conferma o alla permanenza nell incarico.

5. Salvo quanio previsto al comma 8, non sussistono per gh esperti di sorveglianza le
Jocompatibilita derivanli da un pubblivo impiege diverso da quelli sopra indicati, sempee che
fe esigenze del medesimo siano campatibili con le disponibilita di tempo e di impegna
richieste dall’incarico onorifica, ¢ sempre che lo specifico impiego non contrasti ¢om la
necessaria terzicta del giudice. Nei casi d'incertezza quanto alla disponibilita di tempo deve
essere acquisita una dichiarazione di disponibilita deli’aspirante e della Amministrazione di
apparienenza.

6. Non si estendono agli esperti di sorveglianza le incompatibilith per vincoli di
pareniela o aifinith previsie dagli articoli 18 ¢ 19 dell’ Ordinamento giudiziario fermo restando
Fobbligo di astensione nei casi previstt dal codice di procedura penale. Tutiavia i President
dei Tribunali di sorveglianza devono segnalare at Consighio superiore della magistratura, al
fine della nomina. e della eventuale revoca, tutte ie situazioni che — ove sussislessero in CApo a
magistrati - potrebbero dar luogo a profili di incompatibilita ai sensi degli articoli citali. Deve
costituire oggetto di segnalazione, in particolare, 'eventuale vincolo di paremtela, atfinita o
coniugio, al quale sono parificate 1a convivenza, anche di fato, e la condizione di parte
deil'unione civile, con altd esperti del wibunale e con magisirati togati operanli nell'ufficio
nonche, nel caso di esercizio della professione legale da parte defl’esperto o del congiunto, il
lipo e "'ampiezza dello stesso.

7. Se l'espento di sorveglianza svolge allivitd socio-sanitaria o comungue ¢olabora
con i servizi territoriali, ¢ necessario che ne sia assicurata la posizione di lerzietd rispehio a
procedimenti trattati; in ogni caso, 'esperto nop pud traitare procedure seguite dal servizi
tervitorishi con 1 quali egli a qualsiasi tholo collabora, venendosi allrimenti a confi furdare wuna
ipotesi di astensione. 1l Dirigente dell'ufficio givdiziacio cura che ogni interferenza o
confusione dei ruoli sia evitata, asche sitraverso 1'applicazione delle regole fissate dal
Consiglio superiore della magistratura nella circolare sulla formazione delle labelle degli
utfici givdiziari.

8. Non possono esercitare Je funzioni di esperto di sorveplianza coloro che rivestono
cariche rappresentative in siulture di accoglienza ove vengono inserili soggetti da parte
dell"autorith giudiziaria o che partecipano alla gestione complessiva delle strulture stesse o a
consigh di amministrazione di societh che e gestiscono. La stessa previsione si applica a
coloro che svolgono aivith di operatore socio-sanitario o collaboratore a gualsiasi litulo dejle
steutture medesine, pubbliche o private. L'espenta di sorveglianza, sl aito della nomina, deve
Impegnarsi a non assumere, per Wtla la durata dell incarico, i ruoli o le cariche suddette e, 3¢
gidt ricopentl, deve rinunziarvi prima di assumere le funzion;.

9. Le incompalibilita previste nei commi precedenti ricorrono anche nel caso in cul
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quelle cariche o quei ruoli siano rivestili da parenti sino al secondo grado, da affini in primo
grado, dal coniuge, dal convivente, anche di fatto, e dalla parte dell’unione civile.

10, Spetta al Presidente del Tribunale di sorveglianza fornire al Consiglio superioge
della magistratura ogni wile elemento di giudizio ai fini della valutazione della domanda di
nomina o di conferma ovvero ai fini della revoca dell’incavico.

Articolo 8
Cessagione, decadenzu, revoca d'ufficio

.1 esperta di sorveglianza cessa daliafficio:

a) per scadenza del termine di durata dells nomina o conferma;

b}t per dimissioni, a decoyrere dalia data di comunicazione del provvedimento
di accetipzione,;

¢} per il compimenta del settantesimoe anno di eti,

2. L esperto di sorveghianza decade dall uffjcio:

) se non assime le funzioni entro sessamia giorni dalla comunicazione det
provvedimento di nomina o nel termine pid breve cventnalimente fissato dal Ministro della
giustizia ai sensi dell articolo 10 dedl’ Ordinamemo giudiziario:

&) se non esercila volomtariamente le funziont inerenti ali ufTicio:

c}ose viene meno uno dei requisid necessari o sopravviene una causa di
incompatibilita,

3. U'esperto di sorveglianza & vevoeato dall’ufficio in caso di vialazione del dovere di
astensione. prave neglipenza, inosservanza dei doveri d'ufficio o partecipazione inadeguatn
per impegno, puntualitd e capacity alle attivita del ribunale ovvero per sopravvenute gravi
ragiont che compromettono il prestigio della funzione giudiziaria.

Articolo 9
Procedura per la decadenza ¢ la revoca

}. La cessazione dall ufficio prevista dal comma 1, lettera @), del precedente articolo
non necessita di nessun provvedimento da parte del Consiglio superiors della magistratura.

2. Nelle ipotesi di cui alle lettere b} e ¢ del comma 1 ed alle lettere a} ¢ b) del comma
2 dell’arlicolo precedente, poiché si watta di prendere atto dellaccadimeno di un fatto al
quale 1a legge ricollega avtomaticamente determinali effetti. il Consiglio superiore della
magistratura dispone la immediata decadenza deli’esperte di sorveglianza appena la
condizione & verifica senza disporre ulterion accerlament).

3. Nelle ipotesi di decadenza determinale dal venir meno di uno dei requisiti necessari
o dal sopravvenire di uaa causa di incompalibilita (articolo 8, comma 2, lettera ¢)) ¢ di revoca
per inosservanza dei doverl inerenii all’ uificio (adicolo 8, comima 3), il Presidente delt ulficio
di appartenenza che abbia avuto notizia di vn fatlo che possa dar lupgo alla decadenza o alla
revoca deve, in ogni momento, trasmettere al Consiglio giudiziario [a proposta di revoca o di
decadenza dell’esperto,

4. Il Consiglio giudiziario formula la conestazione indicando succintaraenle § fatli
suscettibili di determinare I'adozione def provvedimenti indicati e le font da cui le notizie dei
fatti sono tralte. L'alio di contestazione & notificato all’interessato con 'avvertimento che,
entro il termine di quindici giorni dal ricevimento, pud presentare memorie ¢ documenti o
indicare circostanze sulle quali richiede indagini o Wstimonianze.

5. Ove si debba procedere ad accertament, ii Consiglio giudiziario ne affida lo
svolgimento ad uno dei componenti.

6. Se, anche all'esito degli accertamenti effetinati, la notizia risulta infondata, i
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Comnsiglio giudiziario propone Parchiviazione del provedimento trasmettendo gli aid al
Consiglio supediore della magistratura,

7. Se la notizia risulta non infondata, i Presidente del Consiglio gindiziario dispone
che s1ana tempestivamente nolificati all'interessato 1 giomne, ora e il luogo fissali per la
deliberazione, avvertendolo che ha facoltd di prendere visione degh atti relativi alla potizia
dalla quale & scaturito il procedimento € degli eventuall accertamenti svolti. L'interessato &
avvertito, alresi, che pud comparire personalmente, che pud essere assistito da un difensore
scelto tra @ magistrat, anche oporasi, appartenenti all ordine giudiziacio o tra gli avvocati del
libere Foro ¢ che se non si presenta senza adduree un legitimo impedimento si procederd in
sun assenza. La data fissata per fa deliberazione deve essere notificata almeno dieci giomi
prima del giorso fissato.

8. Ciascun membro del Comsiglio gludiziario ha facolth i rivolgere domande
allinteressato sui fatti a lui siferti. L'interessato pud presemtare memorie ¢ produsre ulterior
documenti che dimostra di non aver polwto produrre in precedenza. 1] Presidente di la parcla
al difensore, se presente, e all’interessato che la richieda,

9. Alt’esito di lale atlivith il Consighio gindiziario formula e invia al Consiglio
supericre della magistraturn proposta motivala di archiviazione ovvero di decadenza o di
FEVQCH,

1} In quanto titolare del potere decisionale, il Consiglio superiore della magistratura
pue aceogliere la proposta del Consiglio givdiziario, ovvero modificarla, procedendo, se
necessario, alle attivitk istruttorie e alla nuova audizione dell’interessato, se quest’oltime lo
richieda o comunque ritenute necessario, secondo le formalith di cui ai comimi che precedono
i quanto compatibili.

11, Nel cago in cui il Constglio superiore della magisuratiya deliberi 1a cessazione, la
gecadenza o 13 revoca dall'ufficio, la stessa ¢ dichiarata o disposta con decreto del Ministo
della giustizia.

12. Nel corso del procedimento per 'accertamento delle canse oggetio delta decadenza
o revoea dall’inearico, il Presidente del Tribupale di sorveglianza pud disporre la sospensione
dell’esperto di sorveglisnza dall’ incarico svolto.

Aricolo 10
Funzioni degli esperti

1. Gl esperti del Tribunale di sorveglianza partecipano alla attivitk del collegio con gli
stessi poteri e attribuzioni del magisteati togati, Possono, conseguentemente, essere loro
affidati 1o studio di singoli affari e la redazione dei provvedimenti adottati.

2. Gili affart di competenza del Tribunale di sorveglianza possono gssere assegnati, ¢on
criter  predeterminati, a magistrsi onorari esperti ove riguardino materie richiedenti
valutazioni compatibili con le specifiche altitudini e preparazione professionale degli stessi.

3. Non sona delegabili al magistralo onorario esperto le funzioni del magistrato dj
sorveglianza come organo monocratico. Nel solo caso di cui all’articolo 684, comma 2, del
codice di provedura penale (attribuzioni del magistrato i sorveglianza in tema i rinpvio
dell’esecuzione), il magistrato onorario esperto pud essere delegato per attivith di
accertamento da svolgersi in collaborazione con il magistrato di sorveglianza.

Articolo 11
Formazgione ¢ aggiornamento professionale

L. Al fini di consentire agh esperti una indispensabile formazione professionale, la
Scuola superiore della magistratura, anche attraverso Yo strutture territoriali della formazione
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distrettuale, sentiti @ Presidenti dei Tribonali di sorveglianza, curano che gli stessi, subito dopo
la nomina ed anche prima dell'inizio del wiennio (fermo restande Veffeltive inizie
dell esercizio delle funzioni a decorrere dalla data d'inizio del triepnio), effettuino un’atiivita
teortco-pratica di nawra {ormativa detla durata di due mesi, che si realizzi essenzialmente
nella partecipazione alle camere di consiglio, in incontel con gli operatort penitenzian ¢ in
visite aghi istituti penitenziari e agh Uffici esecuzione pepale esterna {ferma restando la
possibilith di individuare ulterior momenti formativi).

Articolo 12
Drovert ¢ Jivits

1. L esperto di sorveglianza & temito all’ osservanza dei doveri previstt per | magistrati
ordinari, in quanto compatibili,

2. L'autorita giudiziaria che procede e il Presidente del Tribunale di sorveglianza
dapno lempestiva comunicazione al Consiglio superiore della magisiratura della pendenza di
procedimenti penali Instauratt soccessivamenle alla nomina o conferma e dell’esito degli
stessi, al fine di consentire e opportune valutazioni in ordine all’eventuale dichiarazione di
decadenza o di revoca,

3. 11 congedo ordinario, il congedo straordinario e la concessione di agpettative, istitati
tipici del rapporto di servizio det pubblici dipendenti, applicabili ai magistrati ordinari in foyza
dell’arlicolo 276 dell’Ordinamento  giodiziaio, non sono  wsufruibili dagli esperti di
sorveghanza.

4. L'esperto di sorveglianza ha diritte di astenersi dallo svolgere le funzioni
giurisdizionali per un periodo di tempo cowrispondente al periodo di astensione obbligatoria
per maternitd yiconoscisto al pubblicl dipendenti, 11 divigente dell’vfficio, su specifica
segnalazione della circostanza da parte dell’interessata, non pud adibicla in tale periodo allo
svolginiento delle funzioni medesime.

Articalo 13
Sorveglianza sull adempimenio dei doveri degli esperti di sorveglianza

1. it Presidente del Tribupale di sorveslianza vigila sull’attivith deghi esperti addetts al
proprio ufficio. Tale compito pubd essere delegato ad altro nagistrato dell’utficio indicato nel
progetio tabellare,

2. Nell'ambito dell attivita i cui al precedente comma, & fatio obbligo al Presidente
del Tribunale di sorveglianza di vigitare sull’effettiva durata dell'inearico del mapistraio
onorario esperto, attivando tempestivamente prima della scadenza le eventuali procedure di
conferma o richieste di nuova nomina.

3. It Presidente del Trbunale di sorveglianza che venga a conoscenza di faui o
comportamenti di possibile rilievo af fint di un procedimento di decadenza o disciphinare, da
lempestive avvio al procedimiento di cui all anticolo 8.
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Allegain 5

SCHEDA VALUTAZIONE CANDIDATO
COGNOME

NOME

ATTIVITA’ SVOLTA

PUNTEGGIO | " assernabile | assegnaio

A) TITOLI ACCADEMICE

\ da 5 a 10 punti
L.awea mogistrale: fa secondp del voro rpormto & dellarrinens
specifea delle lawrea ol anivita da svoleere)

da 3 a8 punt
Lauwrea: fa seconda del voto riporinte ¢ Jellolineniz
specificn defla laures gl 'ativitd da svolpere)

Diplomna i Specializzazione: da 1 a3 pant

Altri diroli: da I a3 pund

BYATTIVITA PROFESSIONALE

Attivith professionale svola in seftord inerenti

. . dafafpu
sosteano alla persons o assastenza yociale § puat

Esercizio di funzioni gindiziasie

{grale esperia di sopveslionsn) I punio par ogni riennio svolio

Altro

(sprefieere dafal punts

C) TITOLI CULTURALIL

{Fubblicazioni specifichs alln materivs

D) PARTECIPAZIONT A CORSIE SEMINARI {da 1 a3 punti

da | & 5 punti

E) COLLOQUIO
{puniepgie eventuale anribuibile ai sersi dell'are. 5, da 1 a5 punti
comme 3, el bando df concorsol

TOTALFE PUNTI ASSEGNATI

Parere espresso dalla Conunissione di valutazione fex o 3, comma 2, bowdo di goncarso):

La valutaxione doved riguardars i seguent aspetli:
* possesso ded requishti formali (la domanda & inammissibile per mancanzs dei requisit formali £x art. 1 bande &
CONGCOISa)
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BANDO RELATIVO ALLA NOMINA E CONFERMA DEGLI
ESPERTI DEI TRIBUNALI DI SORVEGLIANZA
PER 1L TRIENNIO 2020-2022

Articolo |
Reguisiti per in presentagzione della domanda di nonina o di conferma

1. Possono presentare domanda per {3 nomina o la conferma 2 esperto del tribunale di
sorveglianza per il triennio 2022-2020 gii aspiranti che, alla data di scadenza del termine di
presentazione della domanda, sono in possesso dei seguenti requisiti:

@) cittadinanza italiana;

b) esercizio dei diritt civili ¢ politici,

¢} idoneita fisica e psichica:

d) inesistenza di ceuse di incompatibilith di cul all’articofo 7 della circolare del
Consiglio superiore della magistratura relativa alla nomina e conferma e sullo sratus deghi esperti di
sorveglianza per il tiennio 2020-2022, tenendo presenie che non polranno essere proposti per la
nomina o conferma a esperto di sorveglianza coloro che non abbiano avato in passalo la conferma
per inidoneita all’incarico nelle medesime funzioni o nelle funzioni di giudice onorario minorile
ovvero in altre funzioni di magistrato onorario da parte del Consiglio superiore della magistratwa o
siano slate da esso revocate,;

¢) non abbia riponiate condanne per delitd non colposi o & pena detentiva pey
contravvenzioni ¢ non ¢ssete stato sotoposto a misura di prevenzione o di sicurezza,

fiabbia wnito sondolta incensurabile cost coms previsto galParticole 33, cormma 6,
del decrato legislativo 30 marze 2001, 5 105, ¢ sucressive modificaziont. Al find delia valutazione
detia condmta s fione conto dedle risnltanze del casellamo giodizgiale ¢ dogh eventsall carich
pendenti asecerilicsti dalf sepivanie con Te modaliia di cul ol soccessivo aricola 4, comma 3
sonche i apposita informasiva del Prefeits irichiestn ai seast del soccessivo articolo 5, conmna 1,

3 Llistante deve, inoltes, essece un Ugrofessisnistg esperio @ psicologla, wervitio soctale,
pedagopis, paleliumin ¢ crimivslogio clinfon o docente i setenge orindnelisiche” {articoll T,
comirng -, ¢ B0, comma 4, delha leege 26 laglio JO75, n 3543,

3 Rientva seile spaterde anzididie. infese in senvo late, anche ails ke delle competenze del
Tribunale di sorveglianga, la specialingarions in medicina,

4. La quabisg & espesto noa presuppone necessartamente i conseguiments dolla karea. ma
Fattributo 6 Vprofessioniotd” o rende, db fato, unprescindibile, almeno 4 norma. Quanto agil
Sesperti fn senizio soviale”, ove pow sia possibile avvalerst di un laureawn che abbia competenza in
take campo, pud seocorere anche il diploms specialisticn d Bvells intermedio,

S0 Liatflascaroents del weodind Vprofessionisie™ ad “esperie® evidenzia che. o find deila
sorning, ek d studio deve accompaznacst 2 ouna spociion emperenza profesdionaln. Tale
espevienya deve essere altyaly p, comumgue. secente ¢ dhsssinativa ded perdurare 4 competense @
sesibii qualificate,

Articolo 2
Limizi di e

1. Per la nomina a espurto del (ribunale di sorveglianza & necessario avere compiuto it
trentesima anno di eta. Tale requisito deve sussistere alla data del 31 dicembre 2019,

2. L' esercizio delle funzieni di esperto del tribunale di sorveglianza non pud protwarsi oltre il
compimesto del settantesimo asno di eti. Conseguenlemente, al fine di evilare periodi di
permanenza netl'incarico inferiori al wriennio, non pud essere sominato o confermato esperto di
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sorveglianzi chi abbia compiuto, al 31 dicembire 2049, i1 sessantasetiesimo anno di otd.

Arlicolo 3
Conferma nell incarico

L. Gli esperti del tribunale di sorveghianza durano in carica tre anni ¢ 50n0 nominati con e
modalita previste nell"anticole 6 della circolare def Consiglio superiore della magistratura relativa ai
eriteri per la nomina ¢ conferma ¢ sullo smrus degli esperti di sorveglianza per i triennio 2020-
2022

2. Essi possono essere confermati sulla base dei seguenti oriteri (delerminali dalla necessith
di equilibrare I’esigenza di non disperdere espericnze destinate ad incrementarsi nel tempo ¢ quella
di avvicendare competenze e sensibilild nuove, in una materin nells quale & notevolmente cresciuto
il peso delle conoscenze sciemifiche):

a} decorso il primo tiennio. 'esperlo pud essere comfermato sulla base della sola
valulazione di tale periodo di esercizio delle funzioni, indipendentemente dalla comparazione con
nuovi aspiranli. A tal fine il parere del Presidenle del Tribunale di apparienenza deve indicare la
gualita e le caratteristiche dellattivita svolla, dando specificamente atto di eventvali concreti e
dettagliati profili di demerito ostativi alla conferma. L'esperto di sorveglianza nominato nel corso
del trienmio in sostituzione di altro magistrato onorario dovra essere valwtato tenuto conto dei criter
adotlati per la nomina ed inserito nella gradumtoria di cui all’articolo 6, comma 5, lettera ¢), del
presente bando;

b} decorso il secondo triennio, 'esperto pud essere ullerjormente confermato solo
previo giudizio di comparazione con 1 nuovi aspivami, Nel giudizio comparative si lerrk conlo delle
oppartenita di differenziare le competenze professionali nel quadro dell’organico complessivo,
privilegiando eventuali nuove domande ove questy contibuiscane a meglio integrare le varie figure
professiomali. Al [ni della comparazione con i nucvi aspiranti il magistrato onorario dovrd essere
inserito nella graduatoria di coi ali*aticolo 6, cormma 5, letiera ¢). del presente bando (tenuto conlo
del punteggio riponato nella scheda di valutazione candidato):

c} per i trienni successivi al terzo, anche non consecutivo, la conferma @ possibile
previo giudizio di comparazione solo con 1 nuovi aspiranti, in presenza di civcostanze eccezionali
dipendenti dalls peculiare competenza prol‘c-ésicma!e del magistrato onorario, tenendo peraltro conto
della necessitd di garantice Fopportune pluralismo delle competenze specialistiche. I gindizio di
comparazione con i nuovi aspirantt deve essere analiticamente motivato ¢ va formulate lenendo
conte — in via esclusiva - delle competenze ¢ dei titoli extragiudizian, senza alcun riferimento alla
professionalitih acquisita nell'esercizio delle funzioni onorarie. Nel giudizio compacative si terd
comto delle opportunita di differenziare le competenze professionali nel quadro dell’organico
complessivo, privilegiando eveniuali puove domande ove queste contribuiscanc a meglio integrare
le varie figure professionali. Al fini della comparazione con i nuovi aspiranti il magistrato onorario
dovra essere inserito nella graduatoria di cui il articolo 6, comma 8. lettera <), del presente bando
(tenuto conto del punteggio riporiato nella scheds di valulazione candidato).

3. Ogni triennio decorre dal 17 gennaio delfanno iniziale, a prescindere dalla data del
decreto di pomina ¢ della conseguente presa di pogsesso. Ai fini del computo dei trienni non si ticne
conto delle fraziont maturate in caso di nomina intervenuta in corso di Wennio in sostituzione di
aluri esperti cessati dall”incarico.

Aglicolo 4
Fresentazione telematica delle domande di noming o Jdi conferma

1. La domanda di nomina o di confernia a esperto di sorveglianza deve essere presentala tra

il 2 ottobre 2018 ed il 9 novembre 2018, Ogni aspirante pud presentare Ja domanda per un solo
Tribunale di sorveglianza.
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1. La domanda di nomina o di conferma deve essere inviata esclusivamente per via
telematica, con Jo modalith di seguito indicate, entro il termine di cui al comma precedente. 1
candidato deve collegarsi all'URL “impo/concorsi.cantitfonorarigom20207 per effettvare la
registrazione ¢ )a presentazione della domanda. Per effettuare la registrazione occorrs inserire:

- COENOME ¢ NOMe:

- data di nascita;

- codice fiscale:

- posta elettronica ordinaria (ion centilicats — no pec);
- codice di sicurezza (password).

3. La domanda di partecipazione deve essere redatta compilando Vapposite modulo
(FORM), collegandosi all'indirizzo URL “hepi/eoncorsi.comit/onorarigom202(F’. 1 candidato,
collegandosi al predetto indirizzo, completera la domanda inserendo i dati richiesti. Completata la
fase di inserimento dei daii, i} candidato deve salvare la domanda, stamparta, firmarla in cidee ¢,
unitamente a fotocopia di un documento di identita in corso di validith ed ai documenti attestandi i
requisiti ed i tioli posseduli, scansionarla in formalo pdf ed effettuare Vwpload del file. La
dimensione massima del [ile pdf deve essere di 10 MB e la risoluzione di scansione di 200 DP] in
bianco ¢ nero. Per completare la procedura il candidato, dopo aver effettuato Vupload del file
“dontanda di nomina e conferma a esperlo di sorveplianza™ — contenente 1a domanda, la fotocopia
del documento di identith in corso di validita, il nulla-osta all’esercizio delle funzioni di esperto di
sorveglianza se I'aspirante sia dipendente pubblico o privato, 'autorelazione e la dichiarazione
“Mod. A-Esp" attestanle | requisiti ed i titoli posseduti - deve procedere all’invio del file stesso. In
assenza di invio, la domanda & irricevibile. La procedura di invie della domanda nella maodalita
suindicata deve essere completata entro il termine di scadenza di coi al comma 1. In caso di pid
invii, F Amministrazione premnderd in considerazione ta domanda inviata per ultina. Allo scadere dei
termind, i} sistema informauco non permetterd pil Paccesso al FORM né Pinvio della domanda, L
modalith operative di compilazione ed invio telematico della domanda sarammo disponibili nella
pagina web all indivizzo “hip/feoncorsi.csm.it/onorarigom202(0" dal 9 ouobre 2011 8.

4. Le domande di partecipazione prive della sottoscrizione dell aspirante si considerano non
presentate.

3. Non sono ammessi a padecipare alla presente procedura di selezione 1 candidaii le oui
domande sono state redatie, presentate o spedite in modalita diverse rispetto a guelle suindicale,

6. L'aspiramie deve dichiarare nells domanda, ai sensi del decreto del Presidente della
Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, e successive modificazioni:

) il proprio cognome ¢ nome;

b} la data e it luoge di nascita;

e} i} codice [iscale:

3 il lnogo di residenza (indirizzo, comune, provincia, e.a.p.):

¢} il uogo ove desidera ricevere eventuali comunicaziom relative alia procedura di
selezione, qualora sia diverso da quello di residenza;

i numeri telefonici e Vindirizzo e-mail di reperibilita;

g) il possesso della cittadinanza italiana;

A} it comune nelle cui liste elettorali & iscritto ovvero 1 motivi della non iscrizione o
delia cancellazione dalle liste medesime:

i} di avere Fidoneiih fisica ¢ psichica:

{) di non avere riporiato condanne per delitti non colpost o a pena detentiva per
contravvenzioni ¢ di non essere stalo solloposto a misure di prevenzione o di sicurezza:

ut) di non avere precedenti givdiziari tva quelli iscrivibili nel casellario giudiziale ai
sensi del decreto del Presidente della Repubblica 14 novembye 2002, n. 313

1) di non essere a conoscenza di essere sottoposto a provedimento penale;

o) di pon essere mal stato revocale o non confermalo nelle funzioni di magistrato
onorario (in caso positive doved indicare, ai sensi dell’arlicolo 43 del decteto del Presidente della
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Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, gli estenii del provvedimento),

p) di non versare in alcuna delle canse di incompatibilith previste dall’articolo 7 della
cireolare concernente | Criteri per la nomina ¢ conferna degli esperti di sorveglianza per il (riennio
2020212 2,

g} di impegnarsi a rimuovers le cause di incompatibilita eventualmente esistenti
enlro rentd giorsd dalla comunicazione del decreto di nomina a magistyale onorario, di caij alla
preseate procedura di selezione;

r) di impegnaisi, a seconda del proprio siafust a non esercitare la professione forense
in materia penale davanti agl uificl gindiziari del distretto di competenza del Tribunade di
sorveglianza presso i quale svolge le funziom di esperto di sorveglianza: a cessare dall’incanrico di
magistratd onorario e di componente laico di organi giudicanti entro ¢ non oltre la data d'inizio
deliincarico; ad astenersi dallo svolgere Pattivitd di consulente tecnico d'ufficie o di parte nef
distretto giudiziario di appacienenza; a cessare dall’incarico di esperto incaricato dell’ osservazione ¢
del vattamento di cui all’ardcolo 80, quarle comma, dell’ Oedinamento penitenziario; a non
assumere, per ttta fa durata dell’incarico di espento di sorveglianza, cariche rappresentative in
stintbare i accoglienza ove vengono insentti soggetti da parlte dall’autorita giudiziaria ¢ a non
pariecipare, per tukia a durata dell’incarico di esperto di sorveglianza, alla gestione complessiva
delle strotture stesse o al consighi ¢ amministeazione di societh che le gestiscono nonché a
rinunziarvi, s g3 &l rivestano tali rmeodi o cariche, prima di assumere le funzioai di esperto: a nom
svolgere. por tutta la durata dell’incarico di espento di sorveglianza, adivith di operatore socio-
sanitario o collaboratore a gualsiasi titolo di strutture di accoglieaza, pubbliche o private, ove
vengono inseritt soggetii da parte dall’autorita giudizieria e a vinunziarvi, se gia si svolgano tali
atiivita, prima di assumere le funziont di espento;

5) it numero di presenze settimanali tendenzialmente assicurate, fino ad vo massimo
di tre,

7. La mancanza di alcune dei requisiti o delle dichiarazioni di cui all’articolo 2 ed al comma
6 del presente articolo, anche se riferite a funzioni ed atlivila non esercilale, costitvisce causa di
esclusione dell aspivante ¢ di inamrissibilith della domanda di partecipazione alla procedura in
oggelto,

8 In ¢alee alle dichiarazioni rese, Vaspizante deve appone la propria firmis per esteso,
consapevole delle conseguenze derivanti da dichiarazioni mendaci, ai sensi dell’aicolo 76 dei
deerelo del Fresidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445,

9. Alla domanda devono essere allegate a pena i inamntissibilita:

a} nulla-osta atlo svolgimento delle funzioni di esperio di sorveglians rilascialo
dall’ Amministrazione di appartenenza o dal datore di lavoro, nel caso in cui [aspirante alla nomina
o alla conferma sia dipendente pubblico o privato;

b} awtorelazione sulle proprie esperienze professionali:

o} chigrazione sostitutiva di certificazione e di aito notorio {ex atticoli 46 ¢ 47 del
DPR. 28 dicernbre 2000 5 445 (Mod. A-Esp) atltestante: | titoli di studio posseduti con
Vindicazione specifica del volo conseguito; le attivila svolte; la pariecipazione a corsi ¢ seminari
anche in qualita di relatore o docente; le pobblicazion: effettuate:

¢} fotocopia di un documento di riconoscimento in corso di validita,

10, L Ammisistrazione non promuove regolarizzazioni od inlegraziomi documentali o né
consente regolarizzaziont o integraziont documentali oltre 1 termini wltimi per la presemtazione della
domanda. Enuo (ali termini, la regolarizzazione od integrazione della domanda & consentita
upicamente previo wilizze dello strumento telematico ed attraverso il procedimento di cui al
presente acticolo, ‘

1. L aspirante deve comunque essere in possesso dells documentazione idonea ad altestare
il comteruto della dichiarazione di cui alla lettera ¢} del precedente comma 9. da fornire
all’ Amministrazione su richiesta.

12, L'omissione anche di una soltanto detle modalita di presentazione indicate nel presente
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articolo determina Pinammissibilita della domanda,

13, L' Amntinistrazione effettuerd idonel controlll anche a campione e in i i casi in cui
sorgana fondati dubbi sulla veridicith delle dichiarazioni rese ab sensi dell’articolo 71 del decreto
del Presidente della Repubblics 28 dicembre 2000, n. 445,

Articolo §
Pracedura di annuilamento o di revoca della domanda.

.

I. Gli interessati possono presentare domanda di noming di esperto per un solo Tribunale di
sorveglianza,

2. Entro § termini di scadenza di presentazione della domanda di ¢l al presente bando, in
case di pil invii delia domanda per lo stesso Tribunale di sorveglianza, I Amministrazione prendera
in considerazione quella inviata per ultima e le precedent domande sono da considerarsi annullate.

3. L'aspirante che intenda proporee domanda per un Tribusale di sorveglianza di un diverso

- distrette ¢ Corte di appello dovra procedere allz revors della domanda precedentemente inviaa,

Solo previa revoca di tale domanda Paspivanie polrd parecipare alla procedura di selezione di
diverso distretto. '

4, Le domande, successive alla prima, preseatate per altro o pib distretti di Corte di appello
si considerano inesistenti. A tal fine si considerano in eccedenza l¢ domande presentate
successivamente adla primz avuto rguarde alla data e Vora di vegistrazione rinvenibile dalla
ricevuta di presa in carico della domanda stessa, falla salva l'eventvale reveca detla precedente
domanda.

Anticolo 6
Procedimento di nomina o df conferna.
Obblighi dei Presidenti degh uffici ¢ dei Consigli giudiziarf

I. Non appena ricevulo it presente bando 1 Presidenti dei Tobunali di sorveglianza
predispongono adeguate forme di pubblicith dello stesco (mediante notizia alle Facolik universitarie
interessate, all’Opdine deghi psicologi ¢ degli psicoterapeuti, alle AS.L., ecc.). provvedendo altresi
alle opportune informazioni in ordine ai posti in organico e alle modalita di presentazione delle
domande,

2. Una volta pervenute le domande, it Presidenate del Tribunale di sorveglianza acquizisce
informativa del Prefetto sulla condotta di ciascun aspirante e convoca, quindi, per la valotazione,
una Commissione composta dal magistrati di sorveglianza del disteetto ¢ da due esperti dell”ufficio
estratti a sorte tra coloro che non hanno presentato domanda di copferma nell’incarico. Nel caso in
cui non ricomano tali ipotesi la Commissione & validamente costituita con ia sola presenza dei
componeny togatl. Delle riunioni della Commissione ¢ redalto apposito verbale,

3. Al finl della valutazione delle domande di nomina ¢ conferma di cui al comma 2, la
Conmmuissione procede, secondo criteri predeternisati stabiliti in precedenza, alla adribuzione di
punteggi in ordine ai titoli posseduti dagll aspiranli e, valutatane Fopportunith, anche mediante
collogui, compilando per ogni candidato apposita scheda di valutazione.

4. In presenza di domanda di conferma il Disigente dell ufficio redige — ¢ pol trasmette al
Consighio gindiziario ¢on la documentazione prevista dal successivo comma 8 - un rapporto
informativo, dando atto di evenwali concreti ¢ detlaghiati profili di demerito ostalivi alla conferma,
segnalando, e presenti, specifici slementi di conoscenza.

5. La Commissione di cul al comna 2 predispone:

a) I'elenco degli espertt per i quali si chiede la conferma nellincarico per il secondo
triennic con Vindicazione per clascuno della competenza professionale, della qualifica, delle
attitadini ¢ delle specifiche competenze;

B} l'elenco degh esperti por i quali. pur in presenza di domanda. non viene proposta
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la conferma per inidoneith;

c} una graduatoria umica di tatti gl aspiranti alla nomina € alla conferma (dopo il
secondo triennio ¢ per i trienni successivi) pitl idonel ad assumere Pincarico con Pindicazione per
ctascuno di loro della qualifica. delle attituding e delle specifiche competenze ¢ i punteggio
riportato. I'indicazione delle specifiche competenze, a fronte di particolari esigenze @, allresi,
finalizzata a consentive alla Commissione di predisporre la proposta di nomina del candidato che
meghio risponde all’esigenza di appropriata distribuzione delle competenze professionall, apche in
deroga all'ordine defla graduaiovia. Nella predetta graduatoria doveanno essert inseriti. ai fini della
comparazione, anche gli especti di sorveglianza nominati nel corso del prennio in sosiituzione di
allro magistrato onorario cessato dali’incarico.

6. Entro it 9 febbraio 2019 i Presidenti dei Tribunali di sorveglianza trasmettono al
Consiglic giudiziavio compelente per lerrtorio per il relativo parere le domande di nomina o di
conferma, corredale dal rapporto redatto ai sensi del conma 4 e dagli elenchi di eui al comima 5 che
precede, con 1 verbali delle riunioni della Commissione di cui al comma 2 e con ogni ulteriore
informazione ritenota wile. Alle domande & alwesi allegata specifica informativa circa le forme di
pubblicith del presente bando adottate ai sensi del precedente conuna 1,

7. 1 Consigh giudizian asmettono al Consiglio superiore della magistralura le domande con
il relativo parere entro il 20 mavzo 2019,

8. I Consiglio superiore della magistratura provvede alla nomina degli esperti dei tribunali
di sorveglianza e trasmette le deliberszioni al Ministre della givstizia per I'emissione dei relativi
decreli.

Asticoloe 7
Fncompatibiliti

}. Non possono esercitare Te funzioni di esperto del tribunale di sorveglianza:

ajt membri del parlamento nazionale ed europeo, i membri del governo, 1 titolart di
cariche elettive od | membri delle giumte deghi enll tercitoriali, 1 componenti degh organi deputati al
controllo sugh atd depli stesst enti ed 1 ttolart della carica di difensore civico:

b} oli ecclesiasticl ed | ministi di confessioni veligiose;

¢} coloro che ricoprono © hammo ricoperto nei e anni precedent incarichi, anche
gsecutivi, nei partiti politici:

d) pli esperti incaricatt dell’osservazione e del trattamento di cui all’articolo 80,
comma 4, dell’ordinamento  penitenziado operanti  nel distretto  nonché 1 dipendenti
dell’ Amminisuazione penllenziatia;

e} colora che hanno vincoli di parentela fino al terzo grade ¢ di affinita fico a
secondo grado con operatori penitenziari del distrettor

Sy gl avvocatl che eserciting la professione in matena penale nel distretlo &
compelenza del Tribunale di sorveghianza.

2. Sonoe estese aphli esperti del Gibunale di sorveglianza le incompatibitita previste
dall’articolo 16 dell’ordimamento gindiziario, lmitatamente a quelle derivant dall'egercizio di
funzioni givdiziaric, quale magistralo onorario, ovungue svolte. :

3. Salve quanto previste al comma 8 non sussistono per pli esperti le incompatibilita
derivanii dallo svolgimento di attivith private, bbere o implegatizie diverse da quelle sopra indicale,
sempre che non si rilenga, con motivato apprezzamento da effettvarsi caso per caso, che esse
possane incidere sullindipendenza del magistrato onorario, o ingenerare timori di parzialith.

4. L'esperto iscritto pegli albi dei consulenti tecnici del Tribupale, o comunque aveme |
requisiti comrispondenti, deve astenersi dallo svolgimenio di consulenze lecniche di uificio e di pacte
nel distretto gindiziario di apparlenenza e, prima della nomina o della conferma, deve renders
dichiarazione di impegno in tal senso. In cgni caso, Vesperlo iscritlo negli alht ded consulenti tecnici
del Tribupale, o comuaque avente i requisii corrispondenti, deve segnalare al Presidente del
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Tribunale di sorveglianza gii incarichi di consulente tecnico svolli (di wlficio o di parle in alui
distretti) al fine di consentire le opportune valutazioni in ordine alla nomina, alla conferma o alla
permanenza nell’incarico.

5. Salvo quanto previsto al comma 8, non sussistono per gl espert di sorveglianza Je
incompatibilith derivanti da un pubblico impiego diverso da quelli sopra indicali, sempre che le
esigenze del medesimo siano compatibili con le disponibilith di tempo e di impegno richieste
dall’incarico onorifice, e sempre che lo specifico impiego non contrasti con la necessaria terzieta
del giudice. Nei casi d'incerlezza quanto alla disponibilita di tempo deve essere acquisita una
dichiaruzione di disponibilita dell aspirante ¢ delia Amministrazione di appartenenza,

6. Non si estendono aghi esperti di sorveglianza e incompatibilita per vincoli di parentela o
affinith previsie dagli articoli 18 e 19 dell’ Ordinamento giudiziario fermo restando Fobbligo di
astensione nei casi previsti da) codice di procedura penale. Tuttavia i Presidenti det Tribunali di
sorveglianza devono segnalare al Consiglio superiore della magistratura, al fine della nonzina e della
evenivale revocea, tutie le sitvazioni che - ove sussistessero in capo a magistrati ~ potrebbero dar
lwogo a profili di incompatibilith ai sensi degli anticoli ciiati. Deve costituire ogpetto di
segnalazione, in particolare, 'eventuale vincolo di parentela, affinitd o coniugio al quale sono
panficate Ia convivenza, anche di fatto, ¢ la condizione di parle dell’vnione civile con alio espect
del wibupale & con magistrali togati operanti nell’ufficio nonché, nel caso di esercizio della
professione legale da parte defl esperto o del congiunta, 1) tipo ¢ ampiezza dello stesso.

7. Se Tesperto di sorveglianza svolge attivitd socio-sanitaria o comungque collabora con i
servizi territoriali, & necessario che ne sia assicurata la posizione di terzieta rispelto ai procediment
trattatis in ogni caso, espernta non pud (rattare procedure seguile dai servizi (eeriloriali ¢on 1 quali
eghi a qualsiasi titclo collabora, venendosi alrimenti a conligurare una ipotesi di astensione. il
Dirigente dell afficio giudizianio cura che ogni interferenza o confusione dei moli sia evilata, anche
atraverso Vapplicaziope delle regole fissale dal Consiglio superiore della magistratura nella
circolare sulia formazione delle labelle deghi uffict giudiziari.

8. Non possono eserciare le funzioni di esperto i sorvegliznza caloro che rivestono cariche
rappresentative in strutture di accoglienza ove vengono inseriti sogeetti da parte deil’autorith
gindiziaria o che parecipano alla gestione complessiva delle strutture slesse o at consigli di
amministrazione di societd che le gestiscono. La stessa previsione si applica # coloro che svolgono
attivita di operatore socio-sanilario o collaboratore a qualsiagi titolo delly strullure medesinie,
pubbliche o private. L'esperto di sorveglianza, all'atto della nomina, deve impegnarsi a non
assumere, per fufta a durata dell'incarico, § muoli o le cariche suddette e, se pid ricoperti, deve
finunziarvi prima di assumere e funzioni.

9. Le incompalibilith previste nei commi precedenti ricotrono anche nel caso in cui quelle
cariche o quel moli siano rivesiiti da parenti sino al seconde grade, da affini in primo grado, dal
coniuge . dal convivente, anche di fatto, e dalla parte delt’ unjone civile.

10. Spetta al Presidente del Tribupale di sorveglianza fornire al Consiglio superiore della
magistratura ogni utile elemento di giudizio ai fini della valutagione della domanda ¢i nomina o di
conferma avvero ai fini delta revoca dell incarico.

Articolo 8
Trattamento def dari personali

1. Al sensi dell’articolo 13 del decreto Jegisiativo 30 giugno 2003, n. 196, 1 dati personali
{forniti da coloro che hanno presentato domanda di nomina o di conferma a esperto del tribunale di
sorveglianza sone raccoltl e tratiali dal wibunale di sorveglianza, dal Consiglio giudiziario
competente ¢ dal Consighio superiore deHa magistratura e wtilizzabili ai soli fin! della procedura di
sefezione,

2. 11 conferimento dei dati personali & obbligatorio ai fini della partecipazione alla procedura
di selezione,
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3 1 dayi formit possono essere comunicali unicamente alle amministrazioni ¢ al sogeal
interessati dal procedimento di nomina o di conferma

4, L'imeressato gode dei dirttti di cui all articolo 7 del decreto Jegistativo n. 196/2003, tra
cui 1] divitto di accesso ai datl che o Aguardanc, quello di rettilicare, aggiornare, completare o
cancellave 1 dati ecroned, incompleti o raccolti in termini non conformi alla legge nonché guello i
opporsi per motivi legittimi al toro frattamento.

5011 Consiglio superiore della magistwatura ¢ | Consigh giedizian  territovialmente
competentt nonché i presidentt dei tribunali di sorveglianza sono responsabili del trattamento dei
dati personali,

Articolo 9
Informazioni disponibili sul sita del Consiglio superiore della inagistramra

1. Te informazioni relative alle conclusions della presente procedurn di selezione saranno
disponibili all’ indirizzo internet “www.csm.it”, alla voce “magistratura — magistratura onoraria —
bandi di concorso”, In particolare saranno disponibili:

a) la graduatovia degli aspiranti alla nontina ofo conferma nellincarico di especto di
sorveglianza. nonché il punteggio ripertato dai singoli candidati:
b} e delibere relative alle nomine e conferme degli esperti di sorveglianza.

Articolo 10
Norpg i vinvie

1. Per quanto nop disciplinato sel preseste bando st fa espresso avio alla cireolare del

Consigliv superiore della magistratura relativa ai ovitert per la nomina ¢ conferma ¢ sullo srarms
degli esperti di sorveghianza per i tngnnio 2020-20227

BESEGRETARIO GENERALE

{Puola Plraccini}
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